
ОТЧЕТ  

О ВЫПОЛНЕНИИ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ   

МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ 

Муниципальное автономное учреждение «Верхнекетская Централизованная библиотечная система» 

за отчетный период 2022 год  

 
1. Целевые показатели основной деятельности муниципального учреждения 

1. Выполнение муниципального задания соответствие фактических показателей объема (содержания), качества предоставляемых услуг 
(выполняемых работ) установленному муниципальному заданию) – нарастающим итогом с начала года 

 Наименование показателя 
муниципального задания 

Един. 
измере

ния 

Значение,  
утвержденное в 
муниципальном 

задании на 
отчетный 

финансовый год 
(с учетом 

внесенных в 
течение года 
изменений) 

Фактическ
ое значение 

за 
отчетный 

период 
(нарастающ
им итогом с 
начала года) 

Доля 
фактичес

кого 
значения 

от 
планового

, % 

Плановое 
значение 

показателя 

Периодичность 
представления 

отчетности 

Замечания, 
предложени

я членов 
комиссии 

Решение 
комиссии

1. Наименование муниципальной 
работы: «Комплектование и 
обеспечение сохранности 
библиотечного фонда» 

    1 квартал - от 
17% до 25% и 

выше;  
полугодие - от 
42% до 50% и 

выше; 9 месяцев 
- от 67% до 75% 

и выше; 
год – от 90% до 
100% и выше 

Ежеквартальная   

1.1 Наименование показателя 
объема: 
 Количество документов 

Ед. 91000 102041 112    

 
2. Участие в творческих проектах, выставках, фестивалях, конкурсах областного, регионального значения в отчетном квартале 
 



Плановое 
значение  

показателя 

Фактическое 
значение 

(количество 
мероприятий) 

Расшифровка  показателя (уровень (областной, региональный, 
федеральный), наименование мероприятия) 

Периодичность 
представления 

отчетности 

Замечания, 
предложения 

членов 
комиссии 

Решени
е 

комисси
и 

Не менее одного 
раза в квартал 
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1) Областной конкурс на лучший ЦОД ТО. Орг. ТОУНБ 
им. А. С. Пушкина  

2) Апробация конкурса «Лучшая идея маскота от 
библиотек Томской области». Орг. ТОУНБ им. А. С. 
Пушкина 

3) Областной конкурс-ярмарка экологических идей и 
практик библиотек Томской области «Эко – Мы!Эко – 
Мир!». Орг. ОГАУК ТОДЮБ, ОГБУ «Облкомприрода» 

4) Областной конкурс творческих работ «Легенды и сказки 
земли Сибирской». Орг. Департамент по культуре 
Томской области; ОГАУК «Томская областная детско-
юношеская библиотека» 

5) Областной Лермонтовский конкурс гражданско-
патриотической поэзии «Люблю отчизну я!», Орг. 
ОГАУК «ТОДЮБ» 

6) Областной фотоконкурс «Улыбка мамочки моей»,  орг. 
ОГАУК «ТОДЮБ» 

7) Областной конкурс творческих работ «Елочная игрушка 
в народном стиле», орг. ОГАУК «ТОДЮБ» 

8) Областной фото-конкурс «Томская география». 
Организатор: Томское отделение РГО 

9) Областной конкурс творческих работ по продвижению 
экокультуры среди детей и молодежи «Эко-
перезагрузка». Орг. ОГАУК ТОДЮБ, ОГБУ 
«Облкомприрода» 

10) Конкурс на получение денежного поощрения лучшими 
муниципальными учреждениями культуры, 
находящимися на территориях сельских поселений 
Томской области, и их работниками. Орг. Департамент 
по культуре ТО. 

Ежеквартальная   



 

 
3. Число лауреатов международных, всероссийских, межрегиональных и областных конкурсов, фестивалей, выставок. Наличие выигранных и 
реализованных творческих проектов, грантов 
 

Плановое значение  
показателя 

Фактическое значение  
(кол-во лауреатов, кол-во 

проектов, грантов) 

Расшифровка  показателя (наименование 
конкурса, фестиваля, выставки, наименование 

выигранного проекта, гранта, сумма гранта) 

Периодичность 
представления 

отчетности 

Замечания, 
предложения 

членов 
комиссии 

Решение 
комиссии 

не менее 1 призового 
места 
 

 

20 конкурсов 
37 призовых мест 
20 тысяч рублей 
получено 

1. Онлайн-конкурс творческих работ 
«Новогодние традиции народов мира». 
ОГАУК «Томская областная детско-
юношеская библиотека» - 1 место, 2 место 

2. online-конкурс декоративно-прикладного и 
дизайнерского творчества 
«Рождественские праздники: история, 
традиции, обычаи». Орг. Департамент 
образования администрации города 
Томска, Структурное подразделение 
«Наша гавань» МАОУ Заозерная СОШ № 
16 города Томска, ОГАУК «Томская 
областная универсальная научная 
библиотека имени Александра Сергеевича 
Пушкина». -2 место, 2 место 

3. «Лучшая рождественская выставка 2022» в 
рамках регионального фестиваля 
«Светлый праздник Рождества Христова». 
Орг. ОГАУК «Томская областная 
универсальная научная библиотека имени 
Александра Сергеевича Пушкина».- 1 
место, 2 место, 3 место 

4. Творческий онлайн конкурс рисунков 
«Цифровая безопасность – наш выбор». 
Орг. ОГАУК «Томская областная детско-
юношеская библиотека» - 1 место 

5. «Зеленая планета 2022», региональный 
этап XX Всероссийского детского 

Годовая   



экологического форума. Координаторы 
ОГБУ «Облкомприрода» - 1 Победа 

6. IV открытый конкурс декоративно-
прикладного творчества «Сударыня 
Масленица» Орг. МБУ «Дворец культуры 
города Котовска» - 1 победа 

7. Открытый многожанровый конкурс 
«Отвага, Мужество и Честь!», организатор 
творческое объединение «АРТ-фест», 
«Никитский центр культуры» МБУК 
«ЯЦКС» - 1 место 

8. Областной конкурс творческих работ 
«Человек. Вселенная. Космос», 
орг.ТОДЮБ – 2 место, 2 место 

9. Областной online-конкурс декоративно-
прикладного творчества «ПОДЕЛИТЬСЯ 
СКАЗКОЙ» Орг. Томская областная  
научная библиотека им. А.С. Пушкина – 6 
побед 

10. Областной детский конкурс фотографий 
«Экофокус» ОГБУ Облкомприрода – 1 
место 

11. Заочный областной конкурс «Пасхальная 
радость» для муниципальных библиотек 
Томской области. Орг. Томская областная  
научная библиотека им. А.С. Пушкина, 
Томская епархия – 1 место, 3 место 

12. Проект «Малая культурная мозаика 
Верхнекетья «Сказки Сибири», орг. МАУ 
«Культура» - Победа, 10 т.р. 

13. Открытый областной творческий онлайн-
конкурс «Укрась свою Планету!». Орг. - 
ОГБУ «Облкомприрода», ОГБОУДО 
«Областной центр дополнительного 
образования», структурное подразделение 
«Наша гавань» МАОУ СОШ №16; 
«ОГАУК ТОУНБ им. А.С. Пушкина» - 1 



место, 1 место, 3 место 
14. Областной конкурс рисунков «В поисках 

ускользающей красоты». Организатор 
"Томская областная детско-юношеская 
библиотека" – 2 место, 3 место 

15. IV Открытый экологический фотоконкурс 
с международным участием «Экоселфи – 
селфи с пользой», Департамент природных 
ресурсов и охраны окружающей среды 
Томской области – 2 место 

16. Лучший ЦОД ТО. Орг. ТОУНБ им. 
Пушкина – поощрение 10 тыс. 

17. Конкурс «Лучшая идея маскота от 
библиотек Томской области». Орг. ТОУНБ 
им. А. С. Пушкина – 2 место 

18. Областной конкурс творческих работ по 
продвижению экокультуры среди детей и 
молодежи «Эко-перезагрузка». Орг. 
ОГАУК ТОДЮБ, ОГБУ «Облкомприрода» 
- 1 место, 1 место, 2 место 

19. областной конкурс творческих работ 
«Ёлочная игрушка в народном стиле», орг. 
ОГАУК «ТОДЮБ» - 1 место, 1 место 

20. Сетевой конкурс творческих работ 
«Символ года 2023» Организатор: МБУК 
«Краснощековский многофункциональный 
культурный центр» - 3 место 

 
2. Целевые показатели эффективности деятельности муниципального учреждения по финансово-экономической деятельности и исполнительской 

дисциплине 
 

1. Исполнение плана финансово-хозяйственной деятельности в части расходования средств субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания 
 

Плановое значение  
показателя  

План по расходам 
(тыс.руб.) 

Фактическое 
исполнение 
(тыс.руб.) 

% 
исполнени

я  

Периодичность 
представления отчетности 

Замечания, 
предложения членов 

комиссии 

Решение 
комиссии 



Не менее 90% от 
плана 

14 133, 5 14 133, 5 100 Годовая   

 
2. Количество внесенных изменений в муниципальное задание в течение квартала 

 
Плановое значение  показателя Фактическое значение 

(№ и дата 
постановления о 

внесении изменений) 

Причины 
внесения 

изменений 

Периодичность 
представления 

отчетности 

Замечания, 
предложения членов 

комиссии 

Решение 
комиссии 

не более 1 раза в квартал (за исключением 
случаев, указанных в подпункте 1 пункта 6 
Порядка формирования муниципального задания 
в отношении муниципальных учреждений 
муниципального образования «Верхнекетский 
район», утвержденного постановлением 
Администарции Верхнекетского района от 
25.12.2015 № 1087,  в соответствии с которыми 
изменения в муниципальное задание могут 
вноситься не более двух раз в год) 

 
0 

 
- 

Ежеквартальная   

 
 3.  Выполнение установленных лимитов  потребления тепло-энергетических ресурсов 

Наименование показателя Ед. 
измере

ния 

Утверждено 
натуральны
х лимитов 
на 2022 год 

Фактическо
е 

потребление 
за 2022 год 

Отклонение между 
плановым и 

фактическим 
значением (гр.4-гр.3) 

Причи
ны 

отклон
ения 

Периодичнос
ть 

представлени
я отчетности 

Плановое 
значение 
показател

я 

Замечания, 
предложения 

членов 
комиссии 

Решение 
комисси

и 

1 2 3 4 5 6 7 8   
Выполнение установленных 
лимитов потребления 
электроэнергии 

тыс. 
кВт 

1,06 1,032 -0,028 Экон
омия 

годовая 
 

100% и 
менее 

установ
ленных 
лимитов 

  

Выполнение установленных 
лимитов потребления 
теплоэнергии 

Гкал 
213 195,71 -17,29 Экон

омия 
  

4.  Привлечение внебюджетных средств для обеспечения функционирования учреждения (нарастающим итогом с начала года) 



 
План на отчетный период,  

тыс. руб. 
Фактическое значение за 

отчетный период, тыс. 
руб. 

Темп роста, % Плановое значение 
показателя 

Периодичность 
представления 

отчетности 

Замечания, 
предложения членов 

комиссии 

Решение 
комиссии 

258,6 258,6 100 Не менее 90% от плана 
на отчетный период 

100% 

Ежеквартальная   

 
5.  Отсутствие обоснованных замечаний по срокам и качеству предоставления установленной отчетности, информации по отдельным 
запросам, в том числе оперативным в отчетном квартале 
 

Плановое значение  показателя  Фактическое значение Причины наличия 
замечаний 

Периодичность 
представления отчетности 

Замечания, 
предложения членов 

комиссии 

Решение 
комиссии 

Отсутствие замечаний 0  Ежеквартальная   

 
6.  Создание интернет-сайта учреждения и поддержание его в актуальном состоянии. Размещение  информации в соответствии с 
возложенными функциями и полномочиями в соответствующих разделах официального сайта Администрации Верхнекетского района. 
 

Плановое 
значение  

показателя  

Адрес сайта Фактическое значение (перечень нормативно-правовых актов, 
размещенных на сайте за отчетный квартал, интернет-ссылка на 

размещенный документ) 

Периодичност
ь 

представлени
я отчетности 

Замечания, 
предложения 

членов комиссии 

Решение 
комиссии 

Наличие 
актуальной 
информаци

и  

http://www.cbsvket.ru/  1. Устав МАУ «Верхнекетская ЦБС» с изменениями 
http://www.cbsvket.ru/index/ustav-mau-verkhneketskaya-cbs/0-27 
 
Свидетельство о внесении записи в Единый государственный 
реестр юридических лиц 
http://www.cbsvket.ru/docs/1.2_svidetelstvo_o_vnesenii_zapisi_v_e
dinyj_g.pdf 
 
О Наблюдательном совете 
http://www.cbsvket.ru/docs/1.4_o_nabljudatelnom_sovete.pdf  
 
4. Положение о закупке товаров, работ, услуг для нужд МАУ  

Ежеквартальна
я 

  



«Верхнекетская ЦБС» от 25.05.2022, план закупок на 2022 год 
http://www.cbsvket.ru/index/zakupki/0-23 
 
5.  ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 552 от 24 мая 2013г Об утверждении 
Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в сфере 
культуры, направленные на повышение ее эффективности в 
Верхнекетском районе» (в новой редакции от 28.07.2022 №721) 
http://www.cbsvket.ru/index/dorozhnaja-karta/0-24 
 
6. ВЦП «Создание условий предоставления населению 
Верхнекетского района библиотечных услуг» на 2022 год и на 
плановый период 2023 и 2024 годов, с изменениями и отчеты к 
ней 
http://www.cbsvket.ru/index/vedomstvennaja-celevaja-
programma/0-22 
 
7.  Муниципальное задание на 2022 финансовый год и на 
плановый период 2023 и 2024 годов МАУ Верхнекетская ЦБС, с 
изменениями и отчеты к нему 
http://www.cbsvket.ru/index/municipalnoe-zadanie-mau-kultura/0-
21 
 
8.  Положение об оказании платных услуг 
http://www.cbsvket.ru/docs/3.1_polozhenie_ob_okazanii_platnykh_u
slug.pdf 
 
9.  Распоряжение о назначении на должность 
http://www.cbsvket.ru/docs/rasporjazhenie_motikova_nv.pdf 
 
10. План финансово-хозяйственной деятельности МАУ 
«Верхнекетская ЦБС» на 2021-2024 г. 
http://www.cbsvket.ru/friends/pfkhd_na_2022_god_i_planovyj_peri
od_2023-2024.pdf 
 
11. Прейскурант на 2023 год 
http://www.cbsvket.ru/2023/dokument/prejskurant_na_2023_god.pdf  
 



12. Информационно-аналитический отчёт за 2021 год МАУ 
«Верхнекетская ЦБС» 
http://www.cbsvket.ru/docs/mau_verkhneketskaja_cbs_otchet_2021.
pdf 
 
13.  Целевые показатели МАУ «Верхнекетская ЦБС» за 1 кв. 
2022 года http://www.cbsvket.ru/docs/celevye_pokazateli_za_1_kv-
2022_goda.pdf  
 
14.  Целевые показатели МАУ «Верхнекетская ЦБС» за 2 кв. 
2022 года http://www.cbsvket.ru/docs/celevye_pokazateli_2_kv-
2022_goda.pdf  
 
15.  Целевые показатели МАУ «Верхнекетская ЦБС» за 3 кв. 
2022 года 
http://www.cbsvket.ru/docs/celevye_pokazateli_cbs_za_3_kv_2022_
goda.pdf  
 
16. Приказ №32  Кодекс этики и служебного поведения  
http://www.cbsvket.ru/docs/32_kodeks_ehtiki_i_sluzhebnogo_poved
enija.pdf  
 
17. Приказ №33 Стандарты и процедуры, направленные на 
обеспечение добросовестной работы и поведения работников 
http://www.cbsvket.ru/docs/33_standarty_i_procedury_dobrosovestn
aja_rabo.pdf  
 
18. Приказ №34 Положение о комиссии по урегулированию 
конфликта интересов 
http://www.cbsvket.ru/docs/34_polozhenie_o_komissii_po_konfliktu
_interes.pdf  
 
19. Приказ №35 Об утверждении Плана мероприятий  по 
противодействию коррупции 
http://www.cbsvket.ru/docs/35_prikaz_ob_utverzhdenii_plana.pdf  
 
20. Приказ №36 О назначении ответственных за профилактику 



коррупционных и иных правонарушений 
http://www.cbsvket.ru/docs/36_prikaz_otvetstvennye_za_profilaktik
u_korru.pdf  
  
21. Приказ №37 О создании комиссии по противодействию 
коррупции 
http://www.cbsvket.ru/docs/37_prikaz_o_sozdanii_komissii.pdf  
  
22. Приказ №38 Перечень должностей, связанных  с 
коррупционным риском 
http://www.cbsvket.ru/docs/38_prikaz_i_perechen_dolzhnostej.pdf  

7.  Отсутствие представлений прокуратуры, по которым в ходе проведения служебной проверки выявлено ненадлежащее исполнение 
должностных обязанностей (за исключением случаев, когда в результате служебной проверки вынесено дисциплинарное взыскание) 
 

Плановое значение  показателя  Фактическое 
значение 

Формулировка замечания Периодичность 
представления 

отчетности 

Замечания, предложения 
членов комиссии 

Решение 
комиссии 

Отсутствие выявленных 
фактов ненадлежащего 

исполнения должностных 
обязанностей 

0  Ежеквартальная   

 
8.  Разработка (поддержание в актуальном состоянии) документов и правовых актов, необходимых для исполнения возложенных 
функций и полномочий 

Плановое значение  
показателя  

Фактическое 
значение 

Причины наличия замечаний Периодичность 
представления 

отчетности 

Замечания, предложения 
членов комиссии 

Решение 
комиссии 

Отсутствие замечаний 0  Ежеквартальная   

 
3. Целевые показатели деятельности муниципального учреждения по работе с кадрами 

 
1. Укомплектованность основным персоналом (нарастающим итогом с начала года) 

Утвержденная 
штатная 

численность, 

Замещенная 
штатная 

численность, 

Процент 
замещения 

штатной 

Причины наличия 
вакансий 

Плановое значение  
показателя 

Периодичность 
представления 

отчетности 

Замечания, 
предложения 

членов комиссии 

Решение 
комиссии 
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